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El quehacer demográfico es político

Sociedad abierta al trabajo coordinado con instancias 

gubernamentales y no gubernamentales para opinar sobre las 

cuestiones poblacionales de interés nacional que apoyen la planeación 

del desarrollo de México.
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INTRODUCCIÓN

La Sociedad Mexicana de Demografía …

…  presentamos  nuestra  propuesta  de  trabajo  que  esperamos  sea 

enriquecida  con  los  comentarios  y  participación  de  la  comunidad 

demográfica en México. 
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PROPONEMOS

1. Participar en las Consultas para la elaboración del Plan Nacional 

de  Desarrollo  y  del  Programa  Nacional  de  Población  en 

colaboración con las instancias correspondientes. 

2. El nuevo escenario político nacional plantea desafíos en el ámbito 

de la producción de información demográfica. 

3. Fortalecer nuestra identidad gremial y científica.
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Participar en las Consultas para la elaboración del Plan Nacional de 

Desarrollo y del Programa Nacional de Población en colaboración con 

las instancias correspondientes.

Trabajar de manera estrecha con la Secretaría General del Consejo Nacional de 

Población  y  otras  instancias  de  la  Administración  Pública  Federal  para  ser 

partícipes de la elaboración de los objetivos, metas y líneas de acción de los 

distintos planes y programas federales, estatales y locales. 
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El nuevo escenario político nacional plantea desafíos en el ámbito de 

la producción de información demográfica.

En ese sentido: 

• Realizar  foros  de  discusión  sobre  el  levantamiento  censal  2010,  en 

colaboración con INEGI y diversas instituciones académicas durante el año 

2019. 

• Organizar  la  presentación de  los  resultados  preliminares  del  censo 2020 a 

nuestra comunidad en coordinación con el INEGI e instituciones académicas 

y gubernamentales. 

• Mantener comunicación constante con las instancias correspondientes para el 

fortalecimiento y mantenimiento de las fuentes de información demográfica. 
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Fortalecer nuestra identidad gremial y científica.

Para esto: 

• Realización  de  la  XV  Reunión  Nacional  de  Investigación  Demográfica  en 

México 2020. 

• Inaugurar  el  2021  con  un  evento  para  iniciar  el  año  de  celebración  del 

cuarenta aniversario de fundación de la Sociedad Mexicana de Demografía. 
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TESORERÍA

Campaña para incrementar los recursos económicos de la SOMEDE a 

fin de mantener una situación financiera sana. 

Estrategias: 

• Incentivar el pago de cuotas de nuestros miembros. 

• Participar en convocatorias para la obtención de fondos de recursos públicos 

gubernamentales. 

• Búsqueda de recursos en organizaciones e instituciones no gubernamentales 

nacionales  e  internacionales,  así  como  de  universidades  para  el 

financiamiento de las actividades de la SOMEDE. 

• Continuar  con  el  trabajo  contable  de  la  sociedad  para  permanecer  en 

situación regular frente al SAT.
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SECRETARÍA DEL EXTERIOR

Continuar con las colaboraciones con organizaciones internacionales 

del ámbito demográfico y poblacional para incentivar el intercambio 

de conocimiento científico entre nuestras comunidades. 

Estrategias: 

• Realización de dos sesiones conjuntas con al Asociación Latinoamericana de 

Población (ALAP) en la Reunión Nacional de Investigación Demográfica 2020 

y en la 9a reunión de la ALAP. 

• Realización de dos sesiones conjuntas con la Population Association of America 

(PAA) tanto en la reunión de la SOMEDE como la Annual Meeting de PAA en 

2020. 

• Planear una sesión conjunta para la Annual Meeting de PAA 2021. 

• Gestionar la realización de una sesión conjunta con la IUSSP en la reunión 

nacional 2020. 

• Planeación  de  una  sesión  conjunta  a  ser  considerada  en  la  Conferencia 

Internacional de Población 2021 de la IUSSP. 
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SECRETARÍA TÉCNICA

Estrategias:

• Organización de las asambleas, tanto para la elección de nuevos miembros, 

elección  de  Consejo  Directivo  2021-2023,  así  como  las  que  considere 

pertinentes para someter a consideración de los miembros asuntos de interés 

para el funcionamiento de la SOMEDE. 

• Incentivar la participación de los miembros en las asambleas. 

• Activar  mecanismos  de  participación  virtual  de  la  comunidad  en  las 

asambleas  utilizando los  avances  tecnológicos,  a  fin de asegurar  el  mayor 

quórum posible. 

• Actualizar el directorio de miembros de nuestra sociedad. 
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SECRETARÍA DE PUBLICACIONES Y COMUNICACIÓN SOCIAL

Estrategias: 

• Continuar  con  la  publicación  de  la  revista  “Coyuntura  demográfica”  y, 

además:

• Ampliación de su difusión. 

• Edición del número conmemorativo de los 40 años de la SOMEDE. 

• Iniciar las gestiones para incorporarla al acervo de revistas del CONACyT. 

• Retomar  el  boletín  SOMEDE  para  comunicar  actividades  y  noticias  en  el 

ámbito demográfico y poblacional. 

• Continuar  con  la  utilización  de  comunicados  por  redes  sociales  y  correo 

electrónico. 

• Mantener en funcionamiento la página Web de SOMEDE. 
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